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269 Gênero e Raça na agenda do Cinema: a 
(des)mobilização do  Conselho Superior do 
Cinema enquanto arena para a pauta 
afirmativa interseccional

ANA PAULA MELO SYLVESTREARTIGO

6GT 13 Relações Raciais e 
Interseccionalidade na LÍDERES DO GT

COORDENADORES DA SALA:

PRESENCIAL

Sessão 1 (05/06) 13:00h-15:00h

SALA:

339 VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER NEGRA E A 
CONSTRUÇÃO DE SUA IMAGEM NA 
SOCIEDADE 

Elissa Emily Andrada MarquesARTIGO

6GT 13 Relações Raciais e 
Interseccionalidade na LÍDERES DO GT

COORDENADORES DA SALA:

PRESENCIAL

Sessão 1 (05/06) 13:00h-15:00h

SALA:

105 Comparação do capital cultural herdado da 
família entre egressos cotistas e não cotistas 
das universidades federais brasileiras

José Roberto Abreu de Carvalho JúniorARTIGO Lusvanio Carlos Teixeira

Wescley Silva Xavier Marco Aurélio Marques Ferreira 23GT 13 Relações Raciais e 
Interseccionalidade na LÍDERES DO GT

COORDENADORES DA SALA:

VIRTUAL

Sessão 2 (05/06) 15:30h-17:30h

SALA:

226 Construindo a raça: as comissões de 
heteroidentificação e a população alvo das 
políticas de cotas raciais

Damasio Duval Rodrigues NetoARTIGO

23GT 13 Relações Raciais e 
Interseccionalidade na LÍDERES DO GT

COORDENADORES DA SALA:

VIRTUAL

Sessão 2 (05/06) 15:30h-17:30h

SALA:
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310 Experiências de promoção da diversidade 
étnico-racial no serviço público nos EUA e 
Austrália

George de Souza AlvesARTIGO Claudia Machado Paz da Silva

Maria Cecilia Safady Guedes Raquel Pereira Flores

Desirée Silva de Queiroz

23GT 13 Relações Raciais e 
Interseccionalidade na LÍDERES DO GT

COORDENADORES DA SALA:

VIRTUAL

Sessão 2 (05/06) 15:30h-17:30h

SALA:

311 Experiências nacionais de promoção da 
diversidade étnico-racial no serviço público

George de Souza AlvesARTIGO Maria Cecilia Safady Guedes

Raquel Pereira Flores Claudia Machado Paz da Silva

Desirée Silva de Queiroz

23GT 13 Relações Raciais e 
Interseccionalidade na LÍDERES DO GT

COORDENADORES DA SALA:

VIRTUAL

Sessão 2 (05/06) 15:30h-17:30h

SALA:

673 Estudos comparados sobre Política Científica 
e: Interseccionalidade enquanto metodologia 
para a justiça social

Rafaela Mota ArdigóARTIGO Rafaela Mota Ardigó

23GT 13 Relações Raciais e 
Interseccionalidade na LÍDERES DO GT

COORDENADORES DA SALA:

VIRTUAL

Sessão 2 (05/06) 15:30h-17:30h

SALA:

106 Comparação dos ganhos profissionais de 
egressos brancos e negros das universidades 
federais brasileiras

José Roberto Abreu de Carvalho JúniorARTIGO Wescley Silva Xavier

13GT 13 Relações Raciais e 
Interseccionalidade na LÍDERES DO GT

COORDENADORES DA SALA:

VIRTUAL

Sessão 3 (06/06) 13:00h-15:00h

SALA:

114 Prestígio do curso universitário, 
interseccionalidade e desigualdade de ganhos 
no mercado de trabalho entre egressos...

José Roberto Abreu de Carvalho JúniorARTIGO

13GT 13 Relações Raciais e 
Interseccionalidade na LÍDERES DO GT

COORDENADORES DA SALA:

VIRTUAL

Sessão 3 (06/06) 13:00h-15:00h

SALA:

699 Análise do rendimento acadêmico de alunos 
cotistas e não cotistas da Universidade 
Federal de Viçosa

Adriele Aparecida Gomes de BemARTIGO Keila Pierre Oliveira

13GT 13 Relações Raciais e 
Interseccionalidade na LÍDERES DO GT

COORDENADORES DA SALA:

VIRTUAL

Sessão 3 (06/06) 13:00h-15:00h

SALA:
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